ALLEGATO 1 – Domanda di partecipazione Professionista gestione sportello Immigrazione

SPETT.LE CONSORZIO ATS BR-1
Ambito Territoriale Sociale dei Comuni di Brindisi e san Vito dei Normanni
Via Grazia Balsamo n.4, Brindisi
consorziobr1@pec.consorziosocialebr1.it

OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento di un (1) incarico a professionista per la gestione dello Sportello Immigrazione – Domanda di partecipazione -
Il/La sottoscritto/a __________________ nato il ________________, a __________ Prov. (___), residente a _______________ in Via _____________, n. ____, Codice Fiscale __________________, Tel. ______________, E-mail __________________________ , consapevole delle responsabilità penali a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, tenuto conto degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000, manifesta interesse a partecipare all’Avviso Pubblico in oggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali in casi di dichiarazione mendace, nonché della possibilità che vengano effettuati controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese da parte dell’Ente.
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti requisiti:
· Godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza. In ogni caso adeguata conoscenza della lingua italiana;
· Non aver riportato condanne e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;
· Laurea Magistrale (alta specializzazione);
· Esperienza di almeno 3 anni in ruoli di coordinamento, supporto e assistenza a progetti d’inclusione socio/lavorativo/abitativa aventi come destinatari cittadini stranieri;
· Buona conoscenza, parlata e scritta, almeno di una lingua tra inglese e francese;
· Ottima conoscenza informatica, tra cui Office (Word, Excel e Power Point);
· Ottime capacità di comunicazione, spirito di iniziativa, capacità di anticipare, proporre e attuare le soluzioni;
· Ottime capacità organizzative;
· Indipendenza, ma una buona capacità di lavoro di squadra;
· Comprovata capacità di lavorare in ambiente internazionale;
· Approccio flessibile al lavoro. Disponibilità a viaggiare (meeting e/o incontri su progettazione) e ad orari irregolari.
Si allega:
· curriculum formativo e professionale, datato e firmato in originale dal concorrente, comprensivo della autorizzazione al trattamento dei dati personali;
· copia di documento d’identità in corso di validità;
Luogo, data 											Firma
______________________________________ ______________________________________



